
2026 ·للشركةالتعريفيالملف

أساسمجموعة 
المالرأسلتطويرمتكاملةوتقنيةمعرفيةمجموعة

الذكاءبوالتحوّل،المؤسسيوالتميز،والتعلّم،البشري

.الاصطناعي

المستقبلذكاءتفعيلالكفاءاتتطويرالمؤسساتتمكين

2030رؤيةمعمتوافقة السعوديةالعربيةالمملكةمجموعة أساس الاستشارية



الخاطرصالحعباس .د
الإدارةمجلسورئيسالمؤسس

الاستشاريةأساسمجموعة

الإدارةمجلسرئيسكلمة

.الأثرونحقق،التغييرنقود

برامجمتقديمجرديومًاطموحنايكنلم،قرنربعمنأكثرقبلرحلتنابدأتحين

ققوتتح،القدراتعليهاتُبنىالتيالمتينةالقاعدة:أساسبناءكانبل،تدريبية

.المعرفةاستدامةخلالهامن

والتدريبللتعليمأساسبتحولنفخر،2030رؤيةمعيتماشىوبما،واليوم

يةالسعودالعربيةالمملكةمستوىعلىرائدةومنصةمتكاملةمجموعةإلى

معاكةبالشر،الاصطناعيوالذكاءالرقميالتحولتقنياتأحدثتوظّف،والخليج

.العالميةالخبرةبيوتمننخبة

.المؤسسيللتميزالأساسيالمحركهوالبشريالمالرأسبأننؤمن

صميميفعملاءناواضعين،متميزأثروتحقيقالتغييربقيادةملتزمينونبقى

.المحدودةغيرالآفاقمنجديدعصرفيبكمومرحبين،اهتمامنا

".ةمحدودغيرلآفاق،التميزمنجديدعصر "



خدماتنا

.الياءإلىالألفمن،متكاملةحلول
التيالقدراتونقيسونعتمدونقدّمنصمم،مبادرات وبرامج وطنية شاملةإلىتدريبيةدورةمن

.عملاؤنايحتاجها

التدريبتقديم

اقنطعلىالبرامجوتنفيذتيسير

.واسع

والاستشاريونالخبراء

عندمتخصصونمستشارون

.الطلب

ةالدوليالمهنيةالشهادات

.عالميًابهامعترفاعتمادات

ةالسيكومتريالاختبارات 

.الكامنةوالقدراتالأفرادتقييم

المؤسسيوالتميزالجودة

.الأداءعاليةمؤسساتبناء

القياداتتطوير

.المستقبلقادةتمكين

يالاصطناعبالذكاءالتحوّل

متكاملةاصطناعيذكاءمنظومة

والتطويرالتعلمفي

الرقميةالمناهجتصميم

.النتائجعلىقائمحديثمحتوى
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نحنمن

.الذكيللتحولمحركإلىالخبرةمنراسخأساسمن

منبأكثرمدعومةً ،والتدريبالتعليمبجودةعميقإيمانمنأساسانطلقت

وضمانالتعليميةالمؤسساتفيوالاستراتيجيةالعمليةالقيادةمنعامًا25

رتطوّ ،المعرفيةالفجواتلسدوطنيةكمنصةبدأوما.الأنظمةوتطويرالجودة

.للاستشاراتأساسمجموعةليصبح

شخّصتومترابطةمتكاملةمنظومةأصبحنابل،منفصلةخدماتنقدّمنعدلم

نعمل،ولًا مسؤواحدًاشريكًابوصفناوتقيسوتقيّموتعتمدوتدرّبوتصمّم

.فحسبكمدربينلاكمستشارين

لّمتعإلىالتدريبفيحوّل،حلولناكلالتوليديالاصطناعيالذكاءيتخلل

فردومؤسسةلكل،الدقةعالياستباقيتوجيهإلىوالاستشارات،تكيّفي

.خدمتهيسعدنا

سريعةلمحة

الإرثمنعامًا 25+

والمؤسساتالبشريالمالرأستطويرفي

والبحرينالسعودية

فهدالملكجسرعبرللحدودعابرخليجيحضور

متكاملةأعمالوحدات 5

مركز واحد للاستراتيجية وتطوير الأعماليجمعها

للنهايةالبدايةمنالاصطناعيبالذكاءمدعومة

قياس←تقييم←اعتماد←تدريب←تصميم←تشخيص
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الهوية

.والقيم،الرسالة،الرؤية

رؤيتنا

فيالذكيالمؤسسيالتحولمستقبلنقودأن

ديمتُ متكاملةتطويريةحلولخلالمن،المملكةأنحاء

.للقياسقابلًا تميزًاوتحققالمعرفيالأثر

رسالتنا

ةومعرفيرقميةببنيةوالأفرادالمؤسساتتمكين

يةرؤمعيتماشىاحترافيوتدريبواستشارات،ذكية

تدفعالاصطناعيبالذكاءمدعومةوحلول، 2030

.التعلمعلىأقوىوعائدحقيقيبتحول

الجوهريةالقيم

01

والإبداعالابتكار

02

والنضجالاحترافية

03

الشراكة

04

الأثرعلىالتركيز

05 2026للشركةالتعريفيالملفمجموعة أساس الاستشارية



مسيرتنا

.التغييروقيادة،الحدودوعبور،البناءمنقرنربع

الأولىالمرحلة

والإرثالجذور

والتميزالتعليمبجودةشغف

قيادةفيعامًا25منأكثرالمؤسسي؛

،والتدريبيةالتعليميةالمؤسسات

ةبرؤي،الجودةوأنظمة،والاستراتيجية

.مستداموطنيلأثر

الثانيةالمرحلة

للتدريب"الحصادمعهد "محطة

،مستدامةمؤسساتوتشغيلبناء

.البحرينإلىفهدالملكجسروعبور

وبيوتالمؤسساتمعراسخةثقة

نمبدعمالآلافوتأهيل،الدوليةالخبرة

.والتعليمالعملووزارتيتمكين

الثالثةالمرحلة

الرقميالتحول

الجهاتفيالذكيالتغييرقيادة

اءالذكبتوظيف،والحكوميةالسيادية

ىعلالافتراضيةوالمنصاتالاصطناعي

وزارةمعرائدةبرامج.واسعنطاق

وجامعة،والإسكانالبلديةالشؤون

ةوالهيئ،والمعادنللبترولفهدالملك

ابيروومجموعة،وينبعللجبيلالملكية

.القابضة

اليوم ·الرابعةالمرحلة

أساسمجموعةميلاد

اريةوالاستشالتأسيسيةالخبرةاندماج

،استراتيجيةأعمالوحداتخمسفي

عيقومترابطةمتكاملةمنظومةضمن

.صميمهافيالاصطناعيالذكاء
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بالأرقام

.للقياسقابلأثر .مُثبتحجم

25+
البشريالمالرأسفيالخبرةمنعامًا

5
واحدمحرك،متكاملةأعمالوحدات

2
والبحرينالسعودية—دولتان

10+
جهات اعتماد دولية 

10,000+
وتأهيلهمتدريبهمتممتخصص

50+
وتدريبيومؤسسيحكوميعميل
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المجموعةهيكل

.متكاملةمنظومة
.أجزائهامجموعتفوقبقيمة،مسؤولةواحدةومجموعة،متخصصةوحداتخمس

01الوحدة

للتدريبأساس

والقياداتالمواهبتنمية

واسعنطاقعلى

02الوحدة

للاعتماداتأساس

والتقييمالشهاداتمركز

03الوحدة

للتميزأساس

والأنظمةالكفاءات

المناسبة

04الوحدة

للتعليمأساس

التعليملقطاعحلول

جوهرية · 05الوحدة

للذكاءأساس
الاصطناعي

يالأفقوالتمكينالتحول

· · · · ·

النواة

والتنفيذالجودةضمانالبرامجإدارةالعملاءمعالشراكةللبرامجمتكاملتنفيذ

08 2026·للشركةالتعريفيالملفمجموعة أساس الاستشارية



التشغيلنموذج

.النهايةإلىالبدايةمن،مسؤولواحدمزوّد

01

تشخيص

الاحتياجتحديد

والفجواتالفعلي

‹
02

تصميم

البرنامجهيكلة

‹
03

تدريب

القدراتبناء

والمهارات

‹
04

اعتماد

عالميةشهاداتمنح

‹
05

تقييم

الأفرادقياس

والملاءمة

‹
06

قياس

مقابلالأثرإثبات

الأداءمؤشرات

كلليجعل،ةمرحلكلعبرالتنبؤيةوالتحليلاتالتكيّفيوالتعلمالتوليديالاصطناعيالذكاءيمتدمرحلةكلفيالاصطناعيبالذكاءمدعوم⚡
.للقياسوقابليةوتخصيصًاذكاءً أكثربرنامج

نخدممن

التدريبمؤسساتالشركاتوالمدارسالجامعاتوالوزاراتالحكومة
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05 / 01 ·الأعمالوحدة

للتدريبأساس

والقياداتالمواهبقدراتبناء

.واسعنطاقعلى

الأساسيةالخدمات

رهوتيسيالتدريبتقديم

ةالتدريبيالمشاريعإدارة

والمحتوىالموادتطوير

الحكوميةوالجهاتللشركاتالتدريبوظيفةاستشارات

لهاوتشغيالأكاديمياتتأسيس

الاصطناعيالذكاءبُعد⚡

.متعلملكلووتيرتهالمحتوىيُخصصوشخصيتكيّفيتعلّم
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05 / 02 ·الأعمالوحدة

للاعتماداتأساس

للشهاداتالمرجعيالمركز

.الدوليوالتقييم

الأساسيةالخدمات

شراكات مع جهات الاعتماد الدولية في الإدارة والقيادة وتقنية 
المعلومات والذكاء الاصطناعي والمجالات الفنية

الرقميوالمجالالمعلوماتتقنيةفياحترافيةشهادات

الدوليةالاختباراتتقديم

دوليةتقييمات

الكوادرمهاراتتطويرمسارات

الاصطناعيالذكاءبُعد⚡

.الاختباراتقبلوتفاعلهمالمرشحينبنجاحتتنبأتعلّمتحليلات
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05 / 03 ·الأعمالوحدة

للتميزأساس

المناسبةوالأنظمةالكفاءاتوضع

.الصحيحمكانهافي

الأساسيةالخدمات

،وظيفوالت،الوظيفيوالتعاقب،القيادة: السيكومتريةالاختبارات
.والتدريب

والتطويرالتقييممراكز

(ينغالكوتش)التنفيذيالتدريب

سيوالتميز المؤسوالجودةوالاستراتيجيةالحوكمةاستشارات

الأداءمؤشراتمقابلالتدريبأثرقياس

الاصطناعيالذكاءبُعد⚡

.السيناريوهاتعلىقائمةذكيةمحاكاةعبرآليقياسي تشخيص
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05 / 04 ·الأعمالوحدة

للتعليمأساس

.التعليملقطاعذكيةحلول

الأساسيةالخدمات

اوتطويرهالرقميةالمناهجتصميم

المعلمينتطوير

الأكاديميةالبرامجاعتماددعم

مالتعليلجودةذكيةمنصات

الجامعاتتنافسيةلتعزيزمتقدمةخدمات

الاصطناعيالذكاءبُعد⚡

.استمرارهاوتضمنالتعليمجودةتدعمذكيةمنصات
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جوهرية · 05 / 05 ·الأعمالوحدة

الاصطناعيللذكاءأساس

بالذكاءالتحولقيادة

كوادروتأهيلالاصطناعي

.المستقبل

الأساسيةالخدمات

للمؤسساتالاصطناعيبالذكاءالتحولمشاريع

الدوليةوالشهاداتالاصطناعيالذكاءعلىالتدريب

الوطنيةالكوادرتأهيلإعادةمبادرات

الذكاء الاصطناعي في قطاعات التعليم والتدريب

الذكيةالنواة⚡

رعبيمتدالذيالمُمكّننفسهالوقتوفي،مباشرةالعملاءتخدموحدة

.ياناتالبعلىومبنيًاوتنبؤيًاتكيّفيًاحلكلليجعل،بأكملهاالمجموعة
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التآزر

.وتتكاملالوحداتتترابطكيف
.لتعزيز الجودة والقيمة،الأخرىللوحداتآفاقًايفتحمشروعكل

الاعتمادات↔التدريب

الشهادات؛إلىتقودالتدريبمسارات

لالتأهيبرامجعلىالطلبتحفّزوالشهادات

.المكثف

التميز↔التدريب

ثرالأويثبتمسبقًاالاحتياجيحددالتميز

.متجددًاالتدريبيجعلما،لاحقًا

الاعتمادات↔التميز

اختباراتمنتستفيدالتقييممراكز

.ومراقبتهاالدوليةالاعتمادات

جميع←الاصطناعيالذكاء
الوحدات

الآلييموالتقيوالتحليلاتالتكيّفيالتعلّم

قابليةوأكثروأسرعأذكىوحدةكلتجعل

.للقياس

الوحداتجميع←للتعليمأساس

المجموعةقدراتتحزمللتعليمأساس

باعتبارهاللجامعات ومؤسسات التدريب 

.للقطاعالرئيسيةالبوابة

الوحداتجميع←المحور

واحدبرنامجفيأكثرأووحدتانتتكامل

مسؤوليةوبمرجعية،واحدلعميلمتكامل

.واحدة
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الاعتمادات الدولية 

م .عالميًابهامعترف .محليًاتُقدَّ
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الشركاء

الاستشاريةالخبرةبيوتمعبالتحالف
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السعوديةالعربيةالمملكة-عملاؤنا

.والتعليموالطاقةالحكوميالقطاعفيراسخةثقة

أنحاءفيوغيرها
المملكة
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البحرينمملكة-عملاؤنا

.للحدودعابرخليجيحضور
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عينة من المشاريع المنجزة

.وطنيمستوىعلىبالتنفيذحافلسجل

الحجمالعملنطاقدورناوالفترةالمشروع

المتابعةمدربيتأهيل

— 2024سبتمبر 2025
ومدرّبمشرف

تمرالمسوالتقييم،وتأهيلهم،المدربيناختيارمعاييروضع

.والمناهجللمدربين
متدرب 3,500+

والتخصصيةالإداريةالمهارات

— 2023يناير 2024
ومدرّبمشرف

معالنتائجوتقييم،التدريبوتقديم،وتكليفهمالمدربيناختيار

.المستمرالتحسين
السنواتمتعدد

يالاصطناعبالذكاءالتحولكفاءات

— 2024سبتمبر 2025

ومدرّبمشرف
المتقدمةالاصطناعيالذكاءمهاراتفيتحويليبرنامج

.التدريبلوظيفةالتعلمومنصات
متدربًا 60

التوظيفمهاراتتطوير

2022 — ومدرّبمشرفنتمكيمنبتمويل · 2023
رالمعاييوفقالتعلممنصاتعبرللتقديمالمدربينإعداد

.وتقييمهاالملفاتمراجعةالبريطانية؛
متدرب 1,200
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.الموثوقالتنفيذمنعقدان

السياقالعملنطاقدورناوالفترةالمشروع

الإداريةالكفاءات

2019
ومدرّبمشرف

الأداءموتقيي،والتنفيذ،المدربينوتكليف،البرامجتصميم

.وتحسينه

—وفنيونوإداريونقادة

.واحدعامفيبرنامجًا 21

القياداتتدريببرنامج

2017 — 2018
.التحولقادةواختيارتأهيل.والتقييمذوالتنفي،المدربينوتكليف،وحقائبهالتدريبتصميمومدرّبمشرف

الكفاءاتتطوير

2021 — 2022
.والتقييمذوالتنفي،المدربينوتكليف،وحقائبهالتدريبتصميمومدرّبمشرف

مركزمعتعاونيبرنامج

.وجامعاتوطني

المسؤوليةثقافة

2017 — 2018
.والتقييمذوالتنفي،المدربينوتكليف،وحقائبهالتدريبتصميمومدرّبمشرف

المؤسسيالتحولبرنامج

.والقيم

الوظيفيةللترقيةالتأهيل

2005 — 2008
.سينوالتحوالتقييم،وتأهيلهم،المدربيناختيارمعاييروضعومدرّبمشرف

،معلمون :تعليميةكوادر

،ومرشدون،مدارسومديرو

.أطفالرياضومعلمات

21

عينة من المشاريع المنجزة
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الخبرةمجالات

.والتقنيةالإدارةيشملاتساع

والمهنيةالإداريةالمهارات

المشاريعإدارةوالإدارةالقيادة

المؤسسيوالتميزالجودةقوالتسويالمبيعات

الإمدادسلاسلوالحوكمةالمالية

اللغاتالشخصيالتطويرالعملمهارات

المعلوماتوتقنيةالتقنية

السيبرانيالأمنوتطبيقاتهالاصطناعيالذكاء

إدارة الخدمات السحابيةالمعلوماتأمن

البياناتقواعدإدارةتيةالتحوالبنيةالشبكات

الإلكترونيوالتعلمالويبمنصات

موالتصميالوسائط
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أساسمجموعةلماذا

.أجلهامنشركاؤنايختارناأسبابستة

2

الثقةمنعامًا 25+

ةوالحكوميالسياديةالجهاتمعحافلسجل

.والبحرينالسعوديةفيوالمؤسسية

3

حلكلفيالاصطناعيالذكاء

،آليقييموت،تنبؤيةوتحليلات،تكيّفيتعلّم

.لالحمنأصيلجزءبلجانبيةإضافةليست

4

محليوتنفيذ،عالميةشهادات

،العالميةالجهات أبرزمعمعتمدةشراكات

م .المملكةداخلتُقدَّ

5

للحدودعابرخليجيحضور

ية إداري وتشغيلي في المملكة العربحضور

.السعودية ومملكة البحرين

6

بالأثريُقاس

الأداءمؤشراتوفقالأثرمثبتةبرامج

ةمتابعبلوحات،فقطالحضورلا،والنتائج

.مباشرةتنفيذ

23

1

شريك واحد مسؤول

يموتقيواعتمادوتدريبوتصميمتشخيص

مزودينعبرلاواحدعقدضمن،وقياس

.متفرقين
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معًالنبدأ

.معًا،القدراتمستقبللنبن  

لتمكيننعمل  .محدودةغيرلآفاق،التميزمنجديدعصر

.لالمستقبذكاءوتفعيل،كوادركموتطوير،مؤسستكم

الإلكترونيالبريد

khaterasm@asas-edu.com

الحضور

المملكة العربية السعودية

الإلكترونيالموقع

www.asas-edu.com
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